Vertimas i§ angly kalbos

ISM VADYBOS IR EKONOMIKOS UNIVERSITETO ANTROSIOS PAKOPOS STUDLJU
PROGRAMOS FINANSU EKONOMIKA (VALSTYBINIS KODAS - 621L10001) 2013-02-06
EKSPERTINIO VERTINIMO ISVADU NR. SV4-44 ISRASAS
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V. APIBENDRINAMASIS [VERTINIMAS

ISM vadybos ir ekonomikos universiteto studijy programa Finansy ekonomika (valstybinis
kodas — 6211.10001) vertinama teigiamai.

Eil. o Vertinimo sritis Srities
1 ‘ jvertinimas,
Nr. o balais*
1. Programos tikslai ir numatomi studijy rezultatai ' 3
2. Programos sandara 4
3. | Personalas 4
4, Materialieji iStekliai 4
5. Studijy eiga ir jos vertinimas 4
6. Programos vadyba 4
I8 viso: 23
* 1 - Nepatenkinamai (yra esminiy tritkumy, kurivos biitina pagalinti) ‘ ‘
2 - Patenkinamai (tenkina minimalius reikalavimus, reikia tobulinti)
3 - Gerai (sistemiskai plétojama sritis, turi savity bruoZy)
4 - Labai gerai (sritis yra i§skirting)
Lo
IV. SANTRAUKA
1. Programos tikslai ir numatomi studijy rezultatai. Programa atspindi pagrindinius

universiteto strateginius tikslus ir atitinka visus teisés aktuose nustatytus reikalavimus antrosios
pakopos studijoms. Programos pavadinimas, nustatyti studijy tikslai ir turinys dera tarpusavyje.
Programa turi savo konkreéia aukstojo mokslo sistemoje ir atitinka ISM universiteto strateginius
tikslus bei studijy programy visuma. Jos tikslai ir numatomi studijy rezultatai aiSkiai apibrézti ir
vieSai skelbiami. Tadiau suteikiamas ekonomikos magistro laipsnis ne visisSkai atspindi programos
pavadinima Finansy ekonomika, tad rekomenduojama atlikti perZilira. Be to, norint patraukti daugiau
studenty, reikéty apsvarstyti programos trumpinimo klausima.

2. Programos sandara. Programos sandara atitinka visus teisés aktuose nustatytus
reikalavimus. Mokymo programa parengta gerai, aiSkiai suformuluoti programos tikslai ir numatyti
tinkami studijy rezultatai. Programos sitilomy teoriniy ir praktiniy kvalifikacijy santykis gerai tinka
studentams, kurie savo karjerg ketina susieti su darbais, reikalaujanciais ekonomikos bei finansy
Ziniy ir taip pat auksto lygio analitiniy gebéjimy. Reikéty paminéti platy interaktyviy mokymo
metody taikymg. Programa pagrista moduliy sistema, todél studijos yra intensyvesnés ir
veiksmingesnés; Programa déstoma tik angly kalba. Pagirtina studijy dalyky aprasy kokybeé.
Programos sandara labai grieZta, o tai apriboja studenty mainy galimybes. Biity naudinga pasirinkti
lankstesne programos sandarg, jtraukiant keletg pasirenkamuyjy dalyky.



3. Personalas. Akademinis personalas kvalifikuotas ir patyres, yra pakankamai
profesoriy ir docenty. Verta apsvarstyti kviestiniy déstytojy i§ kity pasaulio universitety ir
auks¢iausios kvalifikacijos specialisty klausimg. Akademinis personalas atrodo jaunas ir
entuziastingas. Tai patvirtino ir studentai, ir socialiniai partneriai. Universitetas suteikia savo
darbuotojams galimybes tobulinti pedagoginius ir mokslinius jgtidZius. Pagirtinos darbuotojy mainy
programos ir bendradarbiavimas su uZsienio universitetais. Déstytojai pazymeéjo, kad administracija,
taip pat ir sglygos verdia juos dirbti geriau. Studentai labai reiklfs, o tai didina personalo motyvacijg
gerai pasirengti. Nors akademinio personalo mokslo tiriamoji veikla galéty biti aukStesnio lygio.

4, Materialieji i¥tekliai. Materialieji iStekliai ir infrastruktfira, kurie reikalingi studijy
procesui vykdyti, vertintini labai gerai. Modernios ir gerai jrengtos patalpos, skirtos programai
igyvendinti, yra ir tinkamo dydZio, ir tinkamos kokybés. Taip pat pakanka erdves studenty
akademinei ir socialinei veiklai. Akademinis personalas ir studentai labai patenkinti mokymosi
aplinka. Virtuali mokymosi aplinka ,,Moodle* padeda diegti naujausius mokymo metodus.
Bibliotekoje elektroniniy duomeny-baziy ir katalogy déka pladiai prieinami jvairGs 3altiniai. Be to,
studentai turi galimybe naudotis vadoveliais. Universitetas dar turi didZiuliy ir konkreciy plany
ateityje modernizuoti savo infrastuktiirg. Déstytojai pabréZé, kad patraukli aplinka ir puikios
priemonés skatina juos dirbti.

5. Studijy eiga ir jos vertinimas. Universitetas jdiegé gerai organizuoty ir sékmingg
studijy proceso valdymo sistemg. Priémimo j universiteta procediira teisinga ir ai8ki, reikalavimai
pagristi. Todél ir administracija, ir akademinis personalas nurodé, kad stojanciyjy j ISM pasirengimas
labai geras. Tadiau dél tokiy grieZty priémimo reikalavimy ir maZos vietinés rinkos galimiems
kandidatams | 3ios programos studijas stojan¢iuyjy nedaug. UZsienio studenty skailius taip pat
salyginai mazas, iSskyrus, kai déstoma angly kalba. Studijy metu studentams nuolat teikiama
akademiné ir administraciné pagalba. Studentai labai patenkinti interaktyviu mokymo stiliumi, nes
$ios programos tikslai labai plataus uZmojo. Studenty veiklos ir studijy rezultaty vertinimo sistema
yra skaidri, pakankama ir vieSai skelbiama. ISM tarptautinio bendradarbiavimo lygis pagirtinas,
studenty judumo galimybés labai geros, bet studentai dél daugelio prieZas¢iy nepasinaudoja Sia
galimybe. Studentai nepakankamai aktyviai dalyvauja moksliniy tyrimy veikloje ir mokslinése
konferencijose. ISM studentai i3 tikryjy labai orientuoti j versla, tadiau nelabai suinteresuoti analitine
ir moksline kompetencija.

6. Programos vadyba. Universitetas yra sukiires i§samig programos vadybos ir kokybés
uZtikrinimo sistema. Programos vadyba- jgyvendinama atsiZvelgiant | programos tikslus ir
numatomus studijy rezultatus, tokius, kaip jie dabar apibréZti. AtsiZvelgiama | iSorés ir vidaus
socialiniy dalininky grjZtamajj ry§i, kuris yra svarbus tobulinant ir plétojant programa. Programa
(taip pat ir trumpalaikéje perspektyvoje) stebima; stebésenos rezultatais remiamasi atliekant
pakeitimus. Dar neaiskus ilgalaikis kokybés valdymo sistemos tikslas.

Programa yra ilgalaiké, ji neabejotinai padeda tenkinti Lietuvos darbo rinkos poreikius.
Eksperty grupés i§vada pagrista auk$ta akademinio personalo kvalifikacija ir programos vadovy
profesionalumu, gerai suplanuota programa ir kursy medZiaga, tarptautiniu programos pobtdZiu ir
akademiniu judumu, labai gera studijy aplinka ir priemonémis, tinkama programos vadyba ir kokybés
uztikrinimo sistema. I3 susitikimy vizity metu matyti, kad iSorés ir vidaus socialiniai dalininkai yra
patenkinti programos kokybe. Darbdaviy nuomone, programa reikalinga Lietuvai; ios programos
absolventai lengvai susiranda darbus ir jsitvirtina darbo rinkoje. Eksperty grupé mato esant
pakankamai jrodymy, kad yra visos prielaidos ISM universitetui ateityje tobulinti 8ig programa.



Vertimas i§ angly kalbos

ISM VADYBOS IR EKONOMIKOS UNIVERSITETO PIRMOSIOS PAKOPOS STUDIJY
PROGRAMOS EKONOMIKA, VYKDOMOS VILNIUJE (VALSTYBINIS KODAS -
6121.10001) 2013-02-06 EKSPERTINIO VERTINIMO ISVADU NR. SV4-42 ISRASAS
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V. APIBENDRINAMASIS JVERTINIMAS

ISM vadybos ir ekonomikos universiteto studijy programa Ekonomika, vykdoma Vilniuje
(valstybinis kodas — 6121.10001) vertinama teigiamai.

Eil. Vertinimo sritis Srities
, jvertinimas,
Nr. : C balais*
1. Programos tikslai ir numatomi studijy rezultatai : ’ 3
2. Programos sandara 3
3. Personalas 4
4. | Materialieji istekliai 4
5. Studijy eiga ir jos vertinimas 4
6. Programos vadyba 4
IS viso: 22
* 1 - Nepatenkinamai (yra esminiy triikumy, kuriuos biitina paalinti)
2 - Patenkinamai (tenkina minimalius reikalavimus, reikia tobulinti)
3 - Gerai (sistemiskai plétojama sritis, turi savity bruoZy)
4 - Labai gerai (sritis yra ifskirtiné)
<>
IV. SANTRAUKA
1. Programos tikslai ir numatomi studijy rezultatai. Programa atspindi pagrindinius

universiteto strateginius tikslus ir atitinka visus teisés aktuose nustatytus reikalavimus pirmos
pakopos studijoms. Jos tikslai, uzdaviniai ir numatomi studijy rezultatai aiskiai apibrézti ir viesai
skelbiami. Sidloma nauja ekonomikos ir politikos specializacija. Si specializacija atitinka darbo
rinkos poreikius ir yra unikali Lietuvos aukstojo mokslo sistemoje. Absolventy paklausa didelé dél
auksto Universiteto prestiZo ir dél to, kad programa atitinka visuomenés poreikius. Programa uzima
konkreCig niSg auk$tojo mokslo sistemoje. Siekiant patraukti daugiau studenty, biity galima
apsvarstyti studijy trukmés klausimg.

2. Programos sandara. Programos sandara atitinka visus teisés aktuose nustatytus
reikalavimus. Mokymo programa parengta gerai, aiSkiai suformuluoti programos tikslai ir numatyti
tinkami studijy rezultatai. Kai kurie jvertintos programos aspektai specifiniai, turint omenyje plaéius
tarptautinius ry$ius, galimybe studentams jgyti dvigubg laipsnj ir démesj finansams / matematikai.
Reikéty paminéti pakankamai subalansuotg teoriniy ir praktiniy jgidZiy tobulinimg ir intensyvy
interaktyviy mokymo metody naudojimg. Programos pobidis yra tarptautinis. Daugelis dalyky
déstomi angly kalba, ekonomikos ir politikos specialybiy mokoma tik angly kalba. Dalyky turinys
atitinka studijy rii8]. Studijy dalyky aprasai labai kokybiski. Rekomenduojama daugiau démesio skirti
studenty moksliniy darby ra§ymo jgtidziy lavinimui.



3. Personalas. Akademinis personalas kvalifikuotas ir patyres, yra pakankama
profesoriy ir docenty. Yra gana nemaZai kviestiniy déstytojy i§ kity pasaulio universitety 1
auk$¢iausios kvalifikacijos specialisty. Akademinis personalas atrodo esantis jaunas ir entuziastingas
Tai patvirtino ir studentai, ir socialiniai partneriai. Universitetas suteikia savo darbuotojam:
galimybes tobulinti pedagoginius ir mokslinius gebéjimus. Pagirtinos darbuotojy mainy programos i
bendradarbiavimas su uZsienio universitetais. Déstytojai paZyméjo, kad administracija, taip pat i
priemonés, vercia juos dirbti geriau. Studentai labai reiklfis, o tai didina personalo motyvacijg gera
pasirengti. Taciau palyginus nedaugelio déstytojuy pasiekimai, susije su pagrindinémis ekonominic
lavinimo disciplinomis, yra dideli, taigi akademinis personalas turéty stiprinti savo mokslo tiriamaje
veikla, , T A

4, Materialieji iStekliai. Materialivosius i3teklius ir infrastruktiirg, kurie reikalingi studij
procesui Vilniuje vykdyti, reikéty vertinti labai gerai. Modernios ir gerai jrengtos patalpos, skirtos
programai jgyvendinti, yra ir tinkamo dydZio, ir tinkamos kokybeés. Taip pat pakanka erdvés studenty
akademinei ir socialinei veiklai. Akademinis personalas ir studentai labai patenkinti mokymosi
aplinka. Virtuali mokymosi aplinka ,Moodle* padeda diegti naujausius mokymo metodus.
Bibliotekoje elektroniniy duomeny baziy ir katalogy déka pladiai prieinami jvairGs Saltiniai. Be to,
studentams  prieinami vadovéliai. Universitetas dar turi did%iuliy ir konkreiy plany ateityje
modernizuoti savo infrastuktiira. Déstytojai pabrézé, kad patraukli aplinka ir puikios priemonés
skatina juos dirbti.

5. Studijy eiga ir jos vertinimas. Universitetas jdiegé gerai organizuots ir sékminga
studijy proceso valdymo sistems. Priémimo | universitetg procedira teisinga ir aiski, reikalavimai
pagrjsti. Ir administracinis, ir akademinis personalas sake, kad stojandiyjy j ISM lygis yra geresnis uz
Salies vidurkj. Studijy metu studentams nuolat teikiama akademiné ir administraciné pagalba.
Studentams labai patinka interaktyvus $ios programos déstymo stilius; tai skatina studijuoti. Studenty
veiklos ir numatomy studijy rezultaty vertinimo sistema yra skaidri, pakankama ir viedai skelbiama.
ISM tarptautinio bendradarbiavimo lygis pagirtinas, studenty judumas organizuojamas labai geral ir
sekmingai. I8vykstanéiy studenty gana daug. Be to, studentai turi galimybe gauti dvigubg diploms:
ISM ir tarptautiniy partneriy universitety. Tadiau studentai nepakankamai aktyviai dalyvauja
moksliniy tyrimy veikloje ir mokslinése konferencijose. ISM studentai i3 tikryjy labai orientuoti j
versla, bet nelabai suinteresuoti analitiny ir moksliniy jgfidZiy lavinima.

6. Programos vadyba. Universitetas yra sukires i§samig programos vadybos ir kokybes
uZtikrinimo sistema. Programos vadyba igyvendinama atsiZvelgiant i programos tikslus ir
numatomus studijy rezultatus, tokius, kaip jie dabar apibrézti. Atsizvelgiama i iSorés ir vidaus
socialiniy dalininky griZtamajj ry$j, kuris yra svarbus tobulinant ir plétojant programa. Programa
(taip pat ir trumpalaikéje perspektyvoje) stebima; stebésenos rezultatais remiamasi atliekant
pakeitimus. Dar neaiskus ilgalaikis kokybés valdymo sistemos tikslas.

Programa yra ilgalaike, ji neabejotinai padeda tenkinti Lietuvos darbo rinkos poreikius.
Eksperty grupés iSvada pagrista auksta akademinio personalo kvalifikacija ir programos vadovy
profesionalumu, gerai suplanuota programos struktfira ir studijy dalyky medZiaga, tarptautiniu
programos pobidZiu ir akademiniu judumu, labai gera studijy aplinka ir priemonémis, tinkama
programos vadyba ir kokybés uZtikrinimo sistema. I§ susitikimy vizity metu matyti, kad iSorés ir
vidaus socialiniai dalininkai yra patenkinti programos kokybe. Darbdaviy nuomone, programa
reikalinga Lietuvai, Sios programos absolventai lengvai susiranda darbus ir jsitvirtina darbo rinkoje.
Darbdaviy nuomone, programa reikalinga Lietuvai, $ios programos absolventai lengvai susiranda
darbus ir jsitvirtina darbo rinkaie



Vertimas i$ angly kalbos

ISM VADYBOS IR EKONOMIKOS UNIVERSITETO PIRMOSIOS PAKOPOS STUDLJU
PROGRAMOS EKONOMIKA, VYKDOMOS KAUNE (VALSTYBINIS KODAS -
6121.10001) 2013-02-06 EKSPERTINIO VERTINIMO ISVADU NR. SV4-43 ISRASAS
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V. APIBENDRINAMASIS JVERTINIMAS

ISM vadybos ir ekonomikos universiteto studijy programa Ekonomika, vykdoma Kaune
(valstybinis kodas — 612L.10001) vertinama teigiamai.

Eil. Vertinimo sritis Srities
jvertinimas,
Nr. balais*
1. Programos tikslai ir numatomi studijy rezultatai . 3
2. | Programos sandara 3
3. Personalas 4
4. Materialieji i8tekliai 4
5. Studijy eiga ir jos vertinimas 4
6. Programos vadyba 4
IS viso: 22
*1- Nepatenkinamai (yra esminiy trikumy, kurivos biitina pasalinti)
2 - Patenkinamai (tenkina minimalius reikalavimus, reikia tobulinti)
3 - Gerali {sistemi8kai plétojama sritis, turi savity bruozy)
4 - Labai gerai (sritis yra i§skirtiné)
Lees
IV. SANTRAUKA
1. Programos tikslai ir numatomi studijy rezultatai Programa atspindi pagrindinius

universiteto strateginius tikslus ir atitinka visus teisés aktuose nustatytus reikalavimus pirmos
pakopos studijoms. Jos tikslai, uzdaviniai ir numatomi studijy rezultatai aiSkiai apibréZti ir vieSai
skelbiami. Programa atitinka darbo rinkos ir visuomenés poreikius. Absolventy paklausa didelé ir dél
gero Universiteto jvaizdZio. Programa uZima konkre¢ig niSa auks$tojo mokslo sistemoje. Siekiant
patraukti daugiau studenty, galéty bty svarstomas studijy trukmés klausimas.

2. Programos sandara. Programos sandara atitinka visus teisés aktuose nustatytus
reikalavimus. Mokymo programa parengta gerai, aiSkiai suformuluoti programos tikslai ir numatyti
tinkami studijy rezultatai. Kai kurie jvertintos programos aspektai specifiniai, turint omenyje placius
tarptautinius ry$ius, galimybe studentams jgyti dvigubg laipsnj ir démesj finansams / matematikai.
Reikéty paminéti pakankamai subalansuotg teoriniy ir praktiniy gebéjimy tobulinimg ir intensyvy
interaktyviy mokymo metody naudojimg. Programos pobiidis yra tarptautinis. Daugelis dalyky
déstoma angly kalba. Dalyky turinys atitinka studijy r0i§j. Studijy dalyky apraSai labai kokybiski.
Rekomenduojama daugiau démesio skirti studenty moksliniy darby ra§ymo jgiidZiy lavinimui.

3. Personalas. Akademinis personalas kvalifikuotas ir patyres, yra pakankamai profesoriy
ir docenty. Yra gana nemazai kviestiniy déstytojy i§ kity pasaulio universitety ir auk$éiausios
kvalifikacijos specialisty. Akademinis personalas atrodo jaunas ir entuziastingas. Tai patvirtino ir
studentai, ir socialiniai partneriai. Universitetas suteikia savo darbuotojams galimybes tobulinti



pedagoginius ir mokslinius jgfidZius. Pagirtinos darbuotojy mainy programos
bendradarbiavimas su uZsienio universitetais. Déstytojai pazyméjo, kad administracija, taip pat
priemones, ver€ia juos dirbti geriau. Studentai labai reiklis, o tai didina personalo motyvacija ge:
pasirengti. Ta¢iau palyginti nedaugelio déstytojy pasiekimai, susije su pagrindinémis ekonomin
lavinimo disciplinomis, yra dideli, taigi akademinis personalas turety stiprinti savo mokslo tiriame
veikla.

4. Materialieji iStekliai Materialivosius isteklius ir infrastruktiirg, kurie reikalingi studj
procesui Kaune vykdyti, reikéty vertinti labai gerai. Modernios ir gerai jrengtos patalpos, skirt
programai jgyvendinti, yra ir tinkamo dydZio, ir tinkamos kokybes. Taip pat pakanka erdvés studen
akademinei ir socialinei veiklai. Akademinis personalas ir studentai labai patenkinti mokymo
aplinka. Virtuali mokymosi aplinka , Moodle® padeda diegti naujausius. mokymo metodu
Bibliotekoje elektroniniy duomeny baziy ir katalogy déka pladiai prieinami jvairGis 3altiniai. Be t
studentams prieinami vadovéliai. Universitetas dar turi didZiuliy ir konkrediy plany ateity
modernizuoti savo infrastuktlira. Déstytojai pabrezé, kad patraukli aplinka ir puikios priemon
skatina juos dirbti.

5. Studijy eiga ir jos vertinimas. Universitetas ldiege gerai organizuoty ir sékming;
veikian¢ig studijy proceso valdymo sistema. Priémimo i universitetg procediira teisinga ir aigk
reikalavimai pagristi. Ir administracinis, ir akademinis personalas saké, kad stojanciyjy i ISM lyg;
yra geresnis uZ Salies vidurk. Studijy metu studentams nuolat teikiama akademiné ir administracin
pagalba. Studentams labai patinka interaktyvus $ios programos déstymo stilius; tai skatina studijuot
Studenty veiklos ir studijy rezultaty vertinimo sistema yra skaidri, pakankama ir vieSai skelbiams:
ISM tarptautinio bendradarbiavimo lygis pagirtinas, studenty judumas organizuojamas labai gerai i
sékmingai. [¥vykstanéiy studenty gana daug. Be to, studentai turi galimybe gauti dvigubg diplome
ISM ir tarptautiniy partneriy universitety. Tadiau studentai nepakankamai aktyviai dalyvauj
moksliniy tyrimy veikloje ir mokslinése konferencijose. ISM studentai i tikryjy labai orientuoti
versla, taciau nelabai suinteresuoti analitiniy ir moksliniy SgiidZiy lavinimu.

6. Programos vadyba. Universitetas yra sukires iSsamig programos vadybos ir kokybeé:
uZtikrinimo sistemg. Programos vadyba jgyvendinama atsizvelgiant | programos tikslus i
numatomus studijy rezultatus, tokius, kaip jie dabar apibrezi. Atsizvelgiama | iSorés ir vidau
socialiniy dalininky griZtamajj ry$j, kuris yra svarbus tobulinant ir plétojant programa. Program:
(taip pat ir trumpalaikéje perspektyvoje) stebima; stebésenos rezultatais remiamasi atliekan
pakeitimus. Dar neaiskus ilgalaikis kokybés valdymo sistemos tikslas.

Programa yra ilgalaiké, ji neabejotinai padeda tenkinti Lietuvos darbo rinkos poreikius
Eksperty grupés i$vada pagrista auk$ta akademinio personalo kvalifikacija ir programos vadovt
profesionalumu, gerai suplanuota programa ir kursy medZiaga, tarptautiniu programos pobiidZiu i1
akademiniu judumu, labai gera studijy aplinka ir priemonémis, tinkama programos vadyba ir kokybés
uztikrinimo sistema. I8 susitikimy vizity metu matyti, kad iSorés ir vidaus socialiniai dalininkai yra
patenkinti programos kokybe. Darbdaviy nuomone, programa reikalinga Lietuvai, §ios programos
absolventai lengvai susiranda darbus ir jsitvirtina darbo rinkoje. Eksperty grupé mato esant
pakankamai jrodymy, kad yra visos prielaidos ISM universitetui ir toliau tobulinti Sig programg.



